CENTRE D’'EDUCATION ET DE FORMATION EN ALTERNANCE

CEFA
NORD-LUXEMBOURG
C’EST

e Un enseignement acc

et 21 ans:

¢ 15 ans et avoir suivi 2 années accomplies de

I’enseignement secondaire de plein exercice .

¢ 16 ans sans condition.

¢ Avant 18 ans)i| n’est pas nécessaire d’avoir

conclu une conventjon pour s’inscrire.

+ A 18 ans dans I'année d'inscription,il est
possible de suivre une formation pénd
en signant une convention d’insertion

socioprofessionnelle avec un patron.

¢ A partir de 19 ans, un contrat de travail a
temps partiel associé a une formation théorique

et pratique au CEFA est indispensable.

® 2 jours a I'école et 24 heures en entreprise pendant 2

a 4 ans : contrat rémunéré.

e La gratuité de la formation.

e Un accueil et un encadrement durant toute I'année.

e Le droit aux allocations familiales (dans le cas d'une

convention d’insertion socioprofessionnelle ou CISP).

gssible a tous les jeunes entre 15
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FORMATION
N ALTERNANCE.

N PARI SUR L’AVENIR
U JEUNE ET DE
"ENTREPRISE.

Tu as entre 15 et 21 ans,
Tu recherches
Un métier d’avenir,
Ce dépliant est

Fait pour toi.

AGRONOMIE
CONSTRUCTION
INDUSTRIE
HOTELLERIE

ECONOMIE

SERVICE AUX PERSONNES




Le CEFA?

# Collaboration de maniére a assurer un parcours  cohér
et qualifiant.

# Carnet de formation avec un programme école et entreprise.

¢ L’accompagnateur du CEFA: un agent de ligiSon entre les 3
parties.

Avantages

Patron Eleve

4 i

4 Prime Région Wallonne 4 Bonus de démarrage
- 1x au 2éme degré - 2 premiéres années 500€
- 1x au 3éme degré -3éme année 750 €
==> Condition : ==> Condition :
Min. 180 jours en contrat 1) Réussite de I'année
& Bonus de démarrag 2) Min. 4 mois chez un
- 2 premiéres années 500€ employeur
- 3éme année 750\€ 4 Une rémunération mensuelle
==> Condition : calculée en fonction de I'année

Min. 4 mois en contrat. etde I'age.

s de contrats

Typ

+CISP : convention d’insertion socioprofessionnelle
#CPE : convention de premier emploi (type 1 et 2)
#CAl : Contrat d’apprentissage\industriel

#RAC : Régime d’apprentissage dg la construction

Diplomes délivrés ?

Suivant les sections :

+Certificat de 6éme professionnelle comme dans le P.E.
¢ Certificat de qualification

+Certificat de qualification spécifique

+Certificat de gestion

#CESS

+Certificat de 7iéme professionnelle

Quels meétiers ?
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Options

+ Bastogne

Horticulture et Maintenance du Matériel
Ouvrier/Ouvriére en Cultures Florales et Ornementales
Fleuriste

Construction Gros (Euvre

Ouvrier/Ouvriere Qualifié(e) en Construction Gros (Euvre
Plafonneur/Plafonneuse

Cuisine et salle

Cuisinier/Cuisiniere de Collectivité

Vente

Vendeur/Vendeuse

7me p Qualifiante Gestionnaire de Trés Petites Entreprises
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UFFALIZE

- HO!
L ATHENEEROYAL BASTOGNE-

Etablissement siége :

Athénée royal Bastogne-Houffalize
Avenue de la gare 12

6600 Bastogne

BASTOGNE

Siege de Bastogne (CEFA)
Avenue de la Gare, 12

B-6600 Bastogne

Tél: 061/21 66 68

Tél./Fax : 061/680 239

E mail : cefanl.bastogne@skynet.be

EN ALTERNANCE
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